UGNIAGESIU GELBETOJU PROFESINE
SAJUNGA

2017 — 2020 m. veiklos ataskaita

praneséjas UGPS pirmininkas Saulius Dziautas

UGPS Suvaziavimas Vilnius

2020-09-07




[‘7@ 2017-2020 m. prioritetiniai darbai

1. Pajamy didinimas. Programos 1000
vykdymas ir igyvendinimas;

2. Teisiné pagalba. Piktnaudziavimy tarnyboje
Salinimas;

3. Socialiniy garantijy gerinimas. Aprapinimas
darbo saugos priemonéeémis;

4. Narystes didinimas, organizacijos
stiprinimas.




1. Pajamuy didinimas.
Programos 1000 vykdymas
ir jgyvendinimas



Iﬂ! 1. Pajamuy didinimas. Programos 1000
"9 vykdymas ir jgyvendinimas
2017 m.

Aktyviai dalyvaujame 2018 m. biudzeto formavime ir
priémime, kur reikalaujame skirti papildomai 2 mln. eury, nes
papildomai skiriami tik 0,7 min. eury.

Nepavyksta jtikinti Seimo padidinti PAGD biudzeta 2 mln.
eury, taCiau PAGD pats ,,sugeneruoja‘ 0,9 min. euru,
nutraukes kopéCiy nuomos sutartis ir iS kity rezervu.

2018-iems metams atlyginimuy pakélimui gautas finansavimas
nezymus,- apie 50 eury j rankas.



vykdymas ir jgyvendinimas
2018 m.

Aktyviai dalyvaujame 2019 m. biudzeto formavime ir
priémime. Kur reikalaujame skirti papildomai 5,2 mln. euru.

IT 1. Pajamuy didinimas. Programos 1000

Nepavykus susitarti, paskelbiame protesto akcija, taciau
esame kvieCiami | LRV ir gauname 3,5 mln. 9-iems ménesiams.
Protesto akcija sustabdoma ir perorganizuojama j susirinkima
departamente.

2019-iems metams atlyginimuy pakélimui gautas finansavimas
uztikrino atlyginimy pakélimg 70 ir daugiau eury j rankas.

Aktyviai dalyvaujame NKS derybose keiCiant pareigiiny ir
darbuotoju koeficientus jstatymuose ir tai pavyksta jtakoti.



IW 1. Pajamuy didinimas. Programos 1000
(5‘9 vykdymas ir jgyvendinimas
2019 m.

Aktyviai dalyvaujame 2020 m. biudZeto formavime ir priémime. kur
reikalaujame skirti papildomai 10 mln. eury.

KvieCiami j LRV, bet nepavykus susitarti, paskelbiame ir
organizuojame protesto akcijg su fakelais.

Per Seimo narius pateikiame pasiiilymg biudZeto projektui skirti
papildomai 10 mlin. euruy.
Pritriiksta 1 Seimo nario balso, kad buty skirti 10 mln. eury, taciau

pries tai LRV numaté ir skyré 3 min. eury i Darbo uzmokescio
fonda ,,etaty sukomplektavimui®.

Aktyviai dalyvaujame vertinimuy procesuose keliant koeficientus.



IW 1. Pajamuy didinimas. Programos 1000
(5‘9 vykdymas ir jgyvendinimas
2020 m.

Aktyviai dalyvavome derybose su PAGD, kaip kelti atlyginimus.
Dalyvavome visose PAGD vertinimy komisijose.

Gynéme narius tarnybiniuose gincuose dél galimai neteisingy vertinimy.
Daliai pareiginy pavyko pakeisti sprendimus | ,,lJabai gerai®, dalj
pareiganuy giname ir ginsime Teisme.

Dél COVD 19 2021 m. biudzeto formavimas véluoja ir iki Siol PAGD
nepateiké, kiek papildomy léSy departamentas prasé, kieck VRM
prognozuoja skirti. (Tikétina, kad Si informacija bus pateikta jau
pateikiant biudZzeta).

Misy skaiCiavimais, kad pasiekti Programos 1000 igyvendinima,- reikia
DU fonda padidinti apie 10-15 proc. Tai vélgi sudaryty ne maziau kaip 10
mlin. eury.

Dél 2021 m. biudzeto papildymo, naujai UGPS vadovybei — iSSukis!!!



igyvendinimas

W

Vidaus tarnybos statutas
Suvestiné redakcija nuo 2017-01-01
iki 2017-12-31

Pareigybés Koeficientas
Ugniagesys gelbétojas 3,2 - 5,22
Vyresnysis UG 3,47- 5,49
SK ir vyriaus. UG 3,58 -5.96
PV, Inspektorius, sp-tas 4,16 - 6,53
Vyresn.inspektorius 4,44 - 7,4
Vyresn.specialistas 5,6 -7,93

(Nestatutinis UG pareiginé alga - MMA
380 eury)

1. Pajamu didinimas. Programos 1000 vykdymas ir

ATLYGINIMU POKYTIS 2017 - 2020 m.

Vidaus tarnybos statutas
Suvestiné redakcija nuo 2020-07-09
iki 2020-09-30

Pareigybés Koeficientas
Ugniagesys gelbétojas 4,4-10,5
Vyresnysis UG 4,6 -11

SK ir vyriaus. UG 5,2-11,5

PV, Inspektorius, sp-tas 6,7-12
Vyresn.inspektorius 7-12,5
Vyresn.specialistas 7,3-13

(Nestatutinis UG koef. 4,1-4,4 +
0-15% priedas)




UG 1. Pajamy didinimas. Programos 1000
@ vykdymas ir jgyvendinimas
ATLYGINIMU POKYTIS 2017 - 2020 m.

W

2017 metais 2020 metais

STATUTINIS STATUTINIS

Pradedantysis statutinis ugniagesys Pradedantysis statutinis ugniagesys
gelbétojas gavo apie 470 eury j gelbétojas gauna apie 670 eury j

rankas, priklausomai nuo NPD taikymo rankas, priklausomai nuo NPD taikymo
ir pensijos kaupimo pakopos

NESTATUTINIS NESTATUTINIS

Pradedantysis nestatutinis PAGD Pradedantysis nestatutinis PAGD
ugniagesys gavo apie 400 eury j rankas ugniagesys gelbétojas gauna virs 600
(pareiginé alga MMA 380 eury + eury j rankas: ( (koef.4,1 X BD) +

priedas uz dabg naktj) priedai )
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l—|ug ps| 1. Pajamu didinimas. Programos 1000
(é)‘ vykdymas ir igyvendinimas
( ATLYGINIMU POKYTIS

Programa 1000 nepasiekta. Jai pasiekti reikia apie 10 min. eury
papildomai 2021-iesiems metams.

Per tris metus ugniagesiy gelbétoju atlyginimai i rankas padidéjo
200-300 ir daugiau eury, priklausomai nuo NPD taikymo ir
pasirinktos pensiju kaupimo pakopos.

Tai pavyko pasiekti ne tik UGPS ,,spaudimu®, itakojimu gaunant
papildomai 2019-iems metams 3,5 min. eury, 2020-iems metams 3
mlin. eury, bet ir kartu su kitomis NPPSS Sakomis aktyviai
dalyvaujant Statuto, ,,biudzetininky* jstatymo pakeitimy
inicijavime (koeficienty didinime), Bazinio dydzio jtakojime,
dalyvaujant Nacionalinés kolektyvinés sutartes derybose.




2. Teisiné pagalba.
Piktnaudziavimy
tarnyboje Salinimas




g

tarnyboje Salinimas
2017-2020 m.

?PS 2. Teisiné pagalba. Piktnaudziavimy

Aktyviai dalyvaujama, kuriant VT Statuto, ,,biudZetininky“ darbo
apmokéjimo istatymo pakeitimus, susijusius su koeficientu didinimu,
socialinémis garantijomis;

Nuolat kontroliuojama, kad Seime jregistruojami teisés aktai, lieCiantys
narius, nepabloginty nariy padéties;

Ginami nariai tarnybiniuose ginCuose, teismuose;

Nariams neatidéliotinai suteikiamos teisnés konsultacijos;

Konsultuojama ir teisiSkai vertinami PAGD teisés akty pakeitimo projektai;
Paruos$ta Sakiné kolektyvuné sutartis ir padedama derybose;

Padedama Nacionalinés kolektyvinés sutarties rengime ir vertinime



ua 2. Teisiné pagalba. Piktnaudziavimy
() tarnyboje Salinimas

Vilma Eglé
Laikotarpis nuo Laikotarpis nuo
2019-01-01 iki 2019-04-30 iki
2020-08-31 2020-08-31

Konsultacijos zodziu 300 150

Konsultacijos rastu 150 50

Rastai institucijoms 30 15

Paaiskinimai dél tarnybiniy pranesimy 70 20

Teisés akty projekty analizé 30

Skundai j teismus 12 2

Skundai j tarnybiniy gin¢y komisija 17

Tarnybiniai gincai (Miroslavas 2019 - 5 2020 - 17

Gerasimovicius)
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)

VieSinimas

2. Teisiné pagalba. Piktnaudziavimy
tarnyboje Salinimas

Surengtos 3 spaudos konferencijos/renginiai Seime;
ISplatinta deSimtys straipsniy apie negeroves PAGD;

Dél Alytaus gaisro padariniy kreiptasi j Prokuratiurg
ir | Generalinj prokurora;

Kreiptasi i Seimo Nacionalinio saugumo komiteto
narius del galimy piktnaudziavimy PAGD.



3. Socialiniy garantiju
gerinimas. Aprapinimas
darbo saugos priemonémis




\UE PS! 3. Socialiniy garantiju gerinimas. Aprupinimas darbo
bd) saugos priemonémis
VPGT sakiné kolektyviné sutartis numato:
UGPS turi buti jtraukta j visas komisjas ir komitetus;
Sukuriamas Valdymo komitetas paritetiniais pagrindais;
UGM Kkursantai gaus 8 val. kursy profsgjungine tematika;
Turintiems vaika iki 14 mety, rugséjo 1 yra apmokama nedarbo diena;

Sukakus progoms ir datoms, neturintys nuobaudy darbuotojai ir pareigiinai gaus
apdovanojimus, Zenklus ar finansines skatinimo priemones;

Pareigiinams ir darbuotojams (turés biiti) mokama ne maZzesné nei 10 proc. priemoka uz
kito darbuotojo funkcijy atlikima; (aiSkinamés jgyvendinima)

Itvirtintas 24 val. pamaininis darbo grafikas (iSskyrus BPC);

Sudering¢ su vadovais yra galimybé pasiimti iki 3 mén. nemokamuy atostoguy;

Nestatutiniams darbuotojams, turintiems nepertraukiamg 10 mety stazg, suteikiamos
papildomos 5 dienos apmokamuy atostogu. Po to — po 2 d., kas 5 sekancius metus;



3. Socialiniy garantijy gerinimas. Apriipinimas darbo saugos
priemonémis

UGPS nariy garantijos
(remiantis NKS, SKS bei suteikiamos pacios UGPS)

Turi nemokamag teisin¢ gynybg ir konsultacijas darbo klausimais;
Negali biiti baudziami be UGPS sutikimo;

Turi papildomas 2 dienas apmokamuy atostogu;

Turi 24 val. laisvo nuo tarnybos apmokamo darbo laiko PS reikalams;

Renkamieji nariai turi 150 val. laisvo nuo tarnybos apmokamo darbo laiko PS
reikalams;

Turi teis¢ j 10 dieny apmokamuy atostoguy mokslui arba i 20 dieny, apmokant 50 proc.;

Pareigiinai turi teis¢ gauti 10 dieny apmokamy atostogy reabilitacijai, turint VRM
Medicinos centro gydytojo siuntima;

Nestatutiniams nariams NKS projekte numatoma skirti 5 dienas apmokamy atostoguy
sveikatinimui 2021-ais metais, turint gydancio gydytojo siuntima;

Yra apdrausti nuo nelaimingy atsitikimy, kritiniy bei infekciniy ligy.



3. Socialiniy garantiju gerinimas.

UGAPS
[
( Apripinimas darbo saugos priemonemis

UGPS prioritetiniai darbai 2020 m.

PAGD poziiiris j socialine partneryste ir UGPS ignoravimas. UGPS
nejtraukiama j vieSyju pirkimy dalyvavima, biudzeto formavima
bei jo panaudojimo informavima. (darbas eigoje)

Parengties uztikrinimas. VirSvalandziai. (darbas eigoje)
Inspektoriy budéjimai namuose. (iSspresta)

Panaikinimas 15 (ir galbut 14) grupés per artimiausius vertinimus
arba direktoriaus jsakymu. (dalinai sprendziama Siais metais)

Kasdieninés uniformos. ISdavimas véluoja, nezinia kokia kaina ir
kokybé. Naujo modelio kasdieninés (treninginés su lengvais
bateliais) uniformos sukiirimas ir jsigijimas. (treningai aprupinti,
kita — sprendZiama mus jtraukiant j darbo grupe).



3. Socialiniy garantiju gerinimas.
Aprupinimas darbo saugos priemonémis

UGPS prioritetiniai darbai 2020 m.

Navigaciniy priemoniy stoka ir rySio netobulumai. Nekuriama sistema
kaip yra GMP, kai marsrutas iS§ BPC gaunamas j planSet¢ automobilyje.
(neiSspresta)

Neatliktas profesinés rizikos jvertinimas. (VRM pateiké teisés akto
projekta derinimui NPPSS, darbas eigoje)

Ugniagesio gelbétojo kvalifikacijos igijimas UGM seniai dirbantiems
pamainy vadams, skyrininkams ir kitiems pareigiinams. (nepavyko
iSspresti ir pareigiinai vyksta i UGM jgyti kvalifikacijos)

Sakinés kolektyvinés sutarties igyvendinimas. (darbas eigoje)

Pareigunu ir kariy valstybiniy pensijy istatymo tobulinimas. (dirbama
kartu su EPS ir NPPSS)



4. Narysteés didinimas,
organizacijos stiprinimas.



4. Narystes didinimas, organizacijos
stiprinimas.

2017 m.

.UG PS|
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UG)PS UGPS 2020 m. liepos 31 d. 677 nariai
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» VRM pensininkai 2 = Alytaus PGV 43 = Kauno PGV 78 Marijampolés PGV 5 = Mazeikiy objektiné 11 = Panevézio PGV 85
= PAGD 7 = Siauliy PGV 45 = Taurages PGV 22 = TelSiy PGV 44 = Utenos PGV 35 = Vilniaus PGV 230

» Ukmergeés saviv.PT 1 = Visagino PGV 7 Klaipédos PGV 61 Elektrény sav. 1



ugaps] 4. Narystes didinimas, organizacijos
( ) stiprinimas.

Per tris metus j Ugniagesiy gelbétoju
profesine sajunga jstojo virs 350
nariy. Paskutiniai jstojimai yra is
Klaipédos PGV 1 komandos ir
Kretingos PGT.




4. Narystés didinimas, organizacijos stiprinimas.

FINANSAI IR JU PANAUDOJIMAS
UGPS pajamos per ménesi:
2017 m. rugséji 3115,06 Eur
2020 m. rugpjuti 9117 Eur

Pasamdyta Advokaty kontora dél galimai sugadintos ugniagesiuy sveikatos Alytaus
gaisre.

Antri metai mokama j Draudimo bendrove.

Pagaminti ir jsigyti reprezentaciniai pakabukai, kalendoriukai, lankstinukai,
Zenkliukai, apdovanojimo medaliai.

Siuo metu, 2020-09-01 1é3y likutis yra 23 874.51 EUR




4. Narystes didinimas, organizacijos
stiprinimas.

Paramos iS Gyventojuy pajamy mokescio projektas

UGPS iS GPM paramos gavo:
2017 m. — 487,24 Eur

2018 m. — 1540,94 Eur

2019 m. — 7320,06 Eur




Ty LUKESCIAI, PLANAI
.d)ﬂ 2021 METAMS

Igyvendinti Programag 1000 ir didinti algas daugiau nei infliacija. Tam 2021-iesiems metams |
DU fonda papildomai reikalinga papildomai apie 10 min. euru;

Kiekvienoje PGV iSrinktas regiono UGPS valdybos narys su PGV vadu turi suderinti
bendradarbiavimo plana, jskaitant kasmetiniy bei neeiliniu vertinimy planavima, iSgrynina
PGYV problematika;

Reikia gerinti kolektyvy psichologinj klimata, organizuoti socialinio dialogo mokymus;

PAGD turi pilnai apripinti darbo saugos priemonémis, jskaitant vienoda kasdienine¢ patogia
uniformg, kuria PAGD turi aprupinti netaikant , krepSelio* visus pareigiinus ir nestatutinius
ugniagesius gelbétojus;

Bitina inicijuoti teisés akto pakeitimg dél nestatutiniy ugniagesiu fiziniy normatyvy laikymo,
kai 2 kartus neiSlaikius, ugniagesys yra atleidZziamas iS darbo;

Reikia inicijuoti VT Statuto pakeitimus: 1 - pakeliant | aukStesnes grandis nuo skyrininko iki
vyresniojo inspektoriaus imtinai bei 2 - neberiboti priedy ir priemoku dydziy;

Igyvendinti ir tobulinti SKS nuostatas.



ACIU uZ
DEMESI!




